Temeljem Clanka 24. Odluke o socijalnoj skrbi Grada Visa (,,Sluzbeni glasnik Grada Visa®,
br. 04/24 1 09/24) i ¢lanka 53. Statuta Grada Visa (,,Sluzbeni glasnik Grada Visa®“, br. 1/13,
2/13, 6/18, 3/21, 1/23 i 4/24), Gradonacelnik Grada Visa dana 04. rujna 2025. godine donosi:

ODLUKU

o financiranju nabave radnih biljeZnica za uéenike Osnovne $kole ,,Vis“ u Visu za
Skolsku godinu 2025./2026.

Clanak 1.

Grad Vis ¢e za Skolsku godinu 2025./2026. u cjelokupnom iznosu financirati nabavu radnih
biljeZnica (financiranje se odnosi i na zbirke zadataka, likovne mape, geografski atlas i radni
materijal za izvodenje vjezbi praktiénog rada za tehni¢ku kulturu) za sve ucenike koji
pohadaju Osnovnu $kolu ,,Vis“ u Visu.

Dokaz o pohadanju Osnovne skole ,,Vis® je Sluzbeni popis u¢enika upisanih u $kolsku godinu
2025./2026. ovjeren od strane Osnovne $kole ,,Vis“, a koji sadrZi i imena roditelja u¢enika.

Clanak 2.
Cjelokupni iznos biti ¢e uplacen na tekuéi radun jednog od roditelja ucenika (prema
dostavljenom Sluzbenom popisu $kola) i to po dostavi podatka o IBANU-u tekuéeg raduna, te
racuna za radne biljeznice.

Clanak 3.
Ne smije postojati dvostruko financiranje tros$kova nabave obveznih radnih biljeznica i/ili
drugih obrazovnih materijala za $kolsku godinu 2025./2026.

Korisnik prava propisanog ovom Odlukom duzan je Gradu Visu nadoknaditi $tetu i izvrSiti
povrat uplac¢enih sredstava ukoliko navedeno pravo ostvari na temelju neistinitih i neto¢nih
podataka te ukoliko se naknadnom provjerom utvrdi da je za isto ve¢ ostvario nov¢anu pomo¢
iz drugog izvora.

Clanak 4.
Zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za proracun i ra¢unovodstveno-financijske
poslove za provedbu ove Odluke.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Visa®™.
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