
                                  
          REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

                        GRAD VIS 

     JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL  

 

KLASA: UP/I-112-02/26-01/1                                                                     

URBROJ: 2181-14-03-26-1 

Vis, 02. veljače 2026. god. 

 

  Na temelju članka 5. stavak 1. i članka 24., 24.a, 25. i 28. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", br. 

86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 – u nastavku teksta ZSN), pročelnica Jedinstvenog 

upravnog odjela Grada Visa donosi 

 

 

                                                             R  J  E  Š  E  N  J  E 

                                                              o prijmu u službu 

                           

 

1. SANJA MRDALJ ĐAKULOVIĆ, OIB: 59235763639, Dubrovačka 11, 21 480 

Vis, rođena 07. travnja 1981. god., VSS, diplomirani ekonomist s 18 godina, 4 

mjeseca i 28 dana ukupnog radnog staža, od toga 6 godina, 3 mjeseca i 3 dana radnog 

iskustva na odgovarajućim poslovima, prima se u službu na određeno vrijeme do 

povratka duže vrijeme odsutne službenice u Jedinstveni upravni odjel Grada Visa, na 

radno mjesto Stručni suradnik za obračun i naplatu gradskih prihoda.  

2. Imenovana se prima u službu na određeno vrijeme uz obavezni probni rad od 2 (dva) 

mjeseca.  

3. Imenovana nema položena državni ispit, te joj se utvrđuje obveza polaganja državnog 

ispita u roku od godine dana od dana početka rada koji će se utvrditi Rješenjem o 

rasporedu.  

4. Po izvršnosti ovog Rješenja donijeti će se Rješenje o rasporedu.  

 

O b r a z l o ž e nj e : 

 

Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Visa raspisala je Oglas za prijam u 

službu na određeno vrijeme, uz obavezni probni rad od 2 (dva) mjeseca u Jedinstveni upravni 

odjel Grada Visa, na radno mjesto Stručni suradnik za obračun i naplatu gradskih prihoda. 

Oglas je objavljen na mrežnoj stranici Grada Visa, oglasnim pločama Grada Visa i kod 

nadležne službe za zapošljavanje dana 30. 10. 2025. godine.  

Na mrežnoj stranici Grada Visa www.gradvis.hr objavljeni su i podatci propisani u 

članku 19. ZSN-a.  

Na temelju članka 20. ZSN-a imenovano je i Povjerenstvo za provedbu postupka 

oglasa od tri člana koje je dužno obavljati poslove sukladno članku 20. ZSN-a – u nastavku 

Povjerenstvo.  

U oglasu je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja općih uvjeta za prijam u službu 

propisanih člankom 12. ZSN-a moraju ispunjavati posebne uvjete za prijam: završen 

sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij, ekonomske ili društvene 



struke, najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni 

stručni ispit, poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada na PC-u (MS Office programi), a 

koji uvjeti su propisani Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada 

Visa ("Službeni glasnik Grada Visa" br. 5/20, 2/22, 6/22, 5/24, 6/24 i 9/25) 

U oglasu je također navedeno da se u službu ne može primiti osoba kod koje postoje 

zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. ZSN-a, te da se na oglas može prijaviti i 

kandidat koji nema položen državni stručni ispit uz obvezu da ga položi u zakonskom roku.  

Uz prijavu na oglas bilo je potrebo priložiti: životopis (vlastoručno potpisan), presliku 

osobne iskaznice, dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice), dokaz o stečenoj 

stručnoj spremi (preslika diplome), rješenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 

(ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 

priložiti rješenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlaštene 

institucije u RH); dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 

poslovima (poslovima više stručne spreme) u trajanju od najmanje tri godina; uvjerenje da se 

protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela iz 

članka 15. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za podnošenje prijava); 

vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. ZSN-a; dokaz o 

poznavanju rada na računalu (svjedodžba, potvrda, izjava i slično); dokaz o poznavanju 

engleskog jezika (svjedodžba, potvrda, izjava i slično); presliku svjedodžbe o položenom 

državnom ispitu (ukoliko kandidat ima položen državni ispit). 

 Sukladno odredbi članka 20. ZSN-a Povjerenstvo za provedbu oglasa provelo je 

postupak kako slijedi:  

 - zaprimljena je jedna prijava te je pravodobna i uredna i to od Sanje Mrdalj 

Đakulović, koja je zadovoljila formalne uvjete natječaja i stekla status kandidata, te je 

pozvana na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti dana 12. studenoga 2025. godine 

sukladno članku 20. ZSN-a, putem objave poziva s vremenom i mjestom testiranja na mrežnoj 

stranici Grada Visa.  

- U okviru prethodne provjere znanja i sposobnosti, pisano poznavanje propisa 

objavljeno na mrežnim stranicama Grada Visa: Zakon o lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno 

tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 

137/15- ispr., 123/17, 98/19 i 144/20), Zakon o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“ 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 

17/25), Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

(„Narodne novine“, broj 127/17, 138/20, 151/22, 114/23), Zakon o lokalnim porezima 

(„Narodne novine“, broj 115/16, 101/17, 114/22, 114/23 i  152/24) i Zakon o 

proračunu („Narodne novine“, broj 144/21) provedeno je dana 19. studenog 2025. 

godine.  

- Nakon obavljenog pisanog testiranja i ocjene pisanog testa utvrđeno je da je 

kandidatkinja ostvarila najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova na 

provedenom pisanom testiranju, i to 15,5 bodova od ukupno 20 bodova, te je slijedom 

toga ostvario pravo pristupa intervjuu koji se održao sukladno čl. 22 ZSN-a.  

- Kandidatkinja Sanja Mrdalj Đakulović pristupila je intervjuu istog dana, tj. 19. 

studenog 2025. god. te je u razgovor s kandidatkinjom Povjerenstvo utvrdilo da je 

zadovoljila, donosno ostvarila je 5 od ukupno 5 bodova.  

 

Sukladno članku 20. i 23. ZSN-a, nakon provedene provjere znanja i sposobnosti, 

opisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je sastavilo Izvješće o provedenom postupku 

prethodne provjere znanja i sposobnosti dana 20. studenog 2025. godine KLASA: 112-02/25-

01/2, URBROJ: 2181-14-03-25-10, te je isto dostavljeno pročelnici.  



U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrđenom rang listom za zaprimanje u 

službu na radno mjesto Stručni suradnik za obračun i naplatu gradskih prihoda u 

Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Visa, temeljem odredbe članka 23. c ZSN-a, prije 

donošenja ovog Rješenja za kandidatkinju Sanju Mrdalj Đakulović, napravljene su određene 

radnje od strane ovog upravnog tijela te je utvrđeno slijedeće:  

 - po službenoj dužnosti izvršena je provjera postojanja zapreke za imenovanje 

zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata za kaznena djela iz članka 15. 

ZSN-a, te je iz Uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 

KLASA: 740-02/26-03/2621, URBROJ: 514-05-02-01-01/20-26-02 od 05. siječnja 

2026. godine (u daljnjem tekstu Uvjerenje) utvrđeno da nije osuđivana stoga ne 

postoje zapreke za prijem u službu. Navedeno Uvjerenje zaprimljeno je 12. siječnja 

2026. godine. Obzirom da je do zaprimanja Uvjerenja protekao rok propisan člankom 

24. ZSN-a, zatražena je od nadležnog Ministarstva uputa za postupanje. Dana 30. 

siječnja 2026. godine zaprimljeno je mišljenje od nadležnog Ministarstva u kojem se 

navodi kako je rješenje o prijmu u službu moguće donijeti i protekom roka propisanog 

čl. 24. ZNS-a, uz obrazloženje da se radi o instruktivnom roku.  

 

Kandidatkinja je postupila prema traženju Jedinstvenog upravnog odjela Grada Visa te je 

dostavila sljedeće:  

- na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, čije su preslike 

priložene uz prijavu na oglas,  

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim je utvrđeno da je sposobna za obavljanje 

poslova stručnog suradnika za obračun i naplatu gradskih prihoda.  

 

 Sukladno svemu prethodno navedenom, a prema odredbama članka 24. stavka 1., 2. i 

4. ZNS-a, pročelnica je Sanju Mrdalj Đakulović, VSS, diplomirani ekonomist s 18 godina, 4 

mjeseca i 28 dana ukupnog radnog staža, od toga 6 godina, 3 mjeseca i 3 dana radnog iskustva 

na odgovarajućim poslovima, bez položenog državnog stručnog ispita primila je u službu na 

određeno vrijeme do povratka duže vrijeme odsutne službenice u Jedinstveni upravni odjel 

Grada Visa, na radno mjesto Stručni suradnik za obračun i naplatu gradskih prihoda, pa je 

odlučeno kao u točki 1. izreke ovog Rješenja.  

 

 Obveza i trajanje probnog rada temelje se na članku 28. ZSN-a, pa je odlučeno kao u 

točki 2. izreke ovog Rješenja.  

 

 Budući da imenovana nema položen državni stručni ispit dužna je istog položiti 

temeljem članka 14. ZSN-a, pa je odlučeno kao u točki 3. izreke ovog Rješenja.  

 

 Po Izvršnosti Rješenja o prijmu u službu donosi se rješenje o rasporedu temeljem 

članka 27. ZSN-a, pa je odlučeno kao u točki 4. izreke ovog Rješenja.  

 

 Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na 

mrežnim stranicama ove jedinice lokalne samouprave sukladno članku 24.a stavka 1. ZNS-a. 

 

 Dostava Rješenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od 

dana javne objave na mrežnim stranicama sukladno članku 24.a stavka 2. ZNS-a.  

 

 Žalba ne odgađa izvršenje ovog Rješenja sukladno članku 29. ZSN-a.  

 

 Slijedom navedenog riješeno je kao u izreci.  



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:  

 Protiv ovog Rješenja kandidat koji nije primljen u službu može podnijeti žalbu 

gradonačelniku u roku od 15 dana od dana dostav Rješenja javnom objavom. Žalba se predaje 

ovom tijelu neposredno ili se šalje poštom, a može se izjaviti i na zapisnik. Stranka se ima 

pravo odreći prava na žalbu od dana primitka ovog prvostupanjskog Rješenja do dana isteka 

roka za izjavljivanje žalbe.  

     

 

 

 

 Pročelnica  

                                                                                                    Antonia Runje, mag. oec., v.r.  
                                                                                                     

 

 

Dostaviti:  

1. Kandidatu, javnom objavom na mrežnim stranicama Grada Visa  

2. Kadrovska, ovdje 

3. Računovodstvo, ovdje  

4. Pismohrana, ovdje.  


